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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 1 ,Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”

Domeniul major de interventie 1.3 "Dezvoltarea resurselor umane din educatie si formare profesionald"

Titlu proiect: Retea interregionala de formare in sistem e-learning a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar

Beneficiar: Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi

Cod Contract: POSDRU/87/1.3/S/51391 www.rifse.uaic.ro

CONTRACT DE FORMARE SI ACORDARE SUBVENTII

finantat prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
in cadrul proiectului POSDRU/87/1.3/S/51391
Nr. /

In conformitate cu dispozitiile Contractului de finantare POSDRU/87/1.3/S/51391 incheiat de citre
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” Iagi cu AM-POSDRU, se incheie prezentul contract intre:
1. Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” cu sediul in Iasi, bd. Carol I, nr. 11, in calitate de beneficiar al
proiectului Refea interregionald de formare in sistem e-learning a cadrelor didactice din invagamdntul
preuniversitar, reprezentata de catre Rector - Prof. univ. dr. Vasile Isan, Managerul de proiect - Prof. univ. dr.
Teodor Cozma, Director financiar- contabil, ec. Liliana Iftimia

si

2. DI./D-na , nascut/a la data de , In
localitatea , cu domiciliul/resedinta stabil/a in Romania, localitatea ,
str. , jud. , tel , email posesor/posesoare a actului de
identitate seria , nr. , CNP in calitate de cursant si beneficiar al

subventiei in grupul tinta al programului pilot derulat prin proiectul Refea interregionala de formare
in sistem e-learning a cadrelor didactice din invatamdantul preuniversitar.

A. Obiectul contractului:

Prezentul contract are ca obiect stabilirea principiilor si conditiilor de baza privind desfagurarea in sistem e-
learning a Modulului Tehnici informationale computerizate (TIC) constituit din 7 cursuri, in sensul derularii
activitatilor desfasurate de catre cursant in cadrul Proiectului Retea interregionala de formare in sistem e-
learning a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar si a modalititii de acordare a subventiilor
membrilor grupului tintd, cu precizarea drepturilor i obligatiilor partilor semnatare, in conformitate cu
Contractul de finantare a PROIECTULUI semnat cu AM-POSDRU si cu Regulamentele Universitatii.

Reglementarile contractuale prezente sunt in concordantd cu legislatia in vigoare, si cu prevederile
Contractului de finantare incheiat de Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi cu AMPOSDRU pentru
desfasurarea cursurilor de formare si acordare a subventiilor si cu Regulamentele Universitatii.
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B. Durata contractului:

Prezentul contract se deruleaza pe o perioada de 4 luni consecutive, cu incepere de la data de 1 februarie
2012.

C. Drepturile si obligatiile partilor contractante decurg din Contractul de finantare
POSDRU/87/1.3/S/51391, incheiat intre Universitatea “Alexandru lIoan Cuza” din lasi si AMPOSDRU, din
legislatia in vigoare, din ,,Regulamentul privind modalitatea de selectie a grupului tinta al programului pilot si
a acordarii subventiilor din cadrul Proiectului POSDRU/87/1.3/S/51391” si din prezentul contract.

(1) Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din Iasi in calitate de beneficiar al proiectului Refea
interregionala de formare in sistem e-learning a cadrelor didactice din invatamdntul preuniversitar si de
organizator al Modulului Tehnici informationale computerizate are urmaétoarele drepturi:

a) stabileste conditiile de inscriere si de participare la cursurile de formare a cursantului si de acordare a
subventiei;

b) 1in cazul in care beneficiarul subventiei nu isi indeplineste obligatiile contractuale, demarcaza
procedurile pentru recuperarea integrala a sumelor incasate de acesta pana la data incetarii contractului
din culpa cursantului.

(2) Universitatea ""Alexandru loan Cuzadin Iasi in calitate de calitate de beneficiar al proiectului

Retea interregionala de formare in sistem e-learning a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar si
de organizator al Modulului Tehnici informationale computerizate are urmatoarele obligatii:

(a) sa achite cursantului sumele aferente subventiei, acordate in conditiile prezentului contract, cu conditia
respectarii de catre acesta a Indatoririlor asumate prin contractul de fatd. Ritmicitatea acordarii subventiilor
este conditionata de alocarea fondurilor de catre AMPOSDRU;

(b) sa asigure conditii organizatorice si tehnice adecvate de parcurgere a Modulului Tehnici informationale
computerizate, prin punerea la dispozitia cursantului a infrastructurii necesare;

(c) sa elibereze, la cerere, documentele care atesta calitatea de cursant a solicitantului;

(d) sa monitorizeze modul in care cursantul/cursanta isi respecta toate indatoririle asumate prin contractul de
fata si ia masuri in cazul neindeplinirii acestora;

(e) sa asigure o pregatire in domeniul TIC, in conformitate cu obiectivele specificate in programul de formare
acreditat la MECTS;

() sa stabileasca si sa aplice sistemul de evaluare a cunostintelor cursantului precum si sa elibereze atestatul de
formare profesionala in cazul in care cursantul a indeplinit conditiile necesare promovarii cursului. In acest
sens, la terminarea modulului, Universitatea va asigura prezenta comisiei de evaluare a persoanelor din grupul
tinta, comisie din care vor face parte doi experti si un delegat CNFP. Managerul de proiect va comunica
membrilor grupului tintd data stabilita pentru evaluare;

(g)sa incheie cu cursantul, la inceputul programului pilot de formare, fisa de inscriere cuprinzand disciplinele
pe care acesta se obliga sa le parcurgd;

(h)sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale cursantului, conform legii;

() sa asigure managementul si implementarea proiectului in concordantd cu prevederile Contractului de
finantare incheiat de Universitate cu AMPOSDRU, cu profesionalism, eficienta si in conformitate cu bunele
practici in domeniu;
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(j) sa respecte prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice;
(k) sa acorde subventia conform dispozitiilor prezentului contract si a Capitolului 2 din Regulamentul de
selectie si acordare subventii;

(3) In perioada desfasurarii Modulului TIC, cursantul are urmitoarele drepturi:

(@) sa foloseasca infrastructura pusa la dispozitie de Universitate in vederea desfasurarii activitatilor de
pregatire profesionala impusa prin planul de invatamant;

(b) sa beneficieze de o subventie lunara in cuantum de 400 lei neimpozabili pe timp de 4 luni, incepand cu data
derularii cursurilor acordarea acesteia fiind conditionata de atestarea lunard de catre tutorii formatori a
indeplinirii sarcinilor asumate prin prezentul contract;

(c) sa aiba acces la materialele didactice puse la dispozitie pe platforma Blackboard a beneficiarului;

(d) sa aleaga, conform planului de invatamant, disciplinele sau pachetele de discipline optionale pe care le
studiaza, in conformitate cu programul de formare E- Universitaria acreditat de MECTS-DFCPIP;

(e) sa participe la activitatile tutoriale din cadrul modulului TIC al programului de formare;

() sa solicite cadrelor didactice, in timpul orelor de activitati tutoriale clarificarea problemelor din programele
analitice ale disciplinei;

(h) sa primeasca sprijin, din partea profesorilor titulari de disciplind in elaborarea temelor de control si a
materialelor (eseu, exercitii, aplicatii) ce vor fi incluse 1n portofoliul de evaluare final;

(1) sa foloseasca facilitatile tehnice, logistice, informationale ale Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi;
(j) sa foloseasca serviciile de comunicatie ale Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - posta electronica
si internetul - numai in legatura cu activitatea de invatamant, conform Regulamentului D.C.D. al Universitatii
,Alexandru Ioan Cuza” din lasi ;

Cursantul este de acord ca datele sale cu caracter personal sa intre in baza de date a Universitatii
“Alexandru Ioan Cuza” din lasi care isi rezerva dreptul de a le prelucra in scopul desfasurarii Proiectului Refea
interregionala de formare in sistem e-learning a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar si certifica
faptul ca isi cunoaste drepturile conferite de Legea 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

(4) In perioada derularii prezentului contract, cursantul are urmitoarele obligatii specifice:

a) sa se inscrie la cursuri Tnaintea inceperii acestora prin semnarea Fisei de inscriere, anexa la prezentul
contract, care va cuprinde disciplinele pe care cursantul le va urma si examenele la care se va prezenta;
neinscrierea la cursuri constituie motiv de eliminare din grupul tinta;

b) sa prezinte documente financiare justificative legale (facturi, chitante si alte documente conform celor

mentionate in regulament) necesare pentru acordarea subventiei lunare;

C) sa transmita toate datele personale de identificare solicitate de catre echipa manageriala, cursantii avand
obligatia sa anunte, in termen de 5 zile lucratoare, orice schimbare a adresei sau a datelor personale;

d) sa indeplineasca toate sarcinile ce-i revin potrivit planului de invatamant si programelor analitice ale
disciplinelor, conform cu programul de formare E-Universitaria acreditat de MECTS-DFCPIP;

e) sa aiba cunostinte minime de utilizare a calculatorului, MS Office si corespondenta electronica precum
si cunostinte minime de limba engleza;

f) sa acceseze sistematic materialele de pe platforma in functie de orar;
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g) sa respecte prevederile legale referitoare la drepturile de autor in ceea ce priveste cursurile si
materialele didactice puse la dispozitie;

h) sd nu primeasca si sd nu ofere ajutor ilicit in elaborarea temelor de control si a materialelor pentru
evaluarea finala;

i) cursantii care plagiaza in vederea elaborarii temelor de control, a tuturor materialelor pentru intocmirea
portofoliului pentru evaluarea finala vor fi scosi din grupul tinta cu obligativitatea restituirii sumelor
primite ca subventii pana la acel moment, urmand a raspunde conform reglementarilor legale in materia
dreptului de autor.

J) materiale realizate pentru evaluare trebuie sa fie conform cerintelor tutorilor, in caz contrar acestea nu
vor fi luate 1n considerare pentru evaluare;

K) sa respecte reglementarile adoptate de catre echipa de management a proiectului si de catre conducerea

universitatii;

I) sa respecte prevederile Regulamentului proiectului Retea interregionala de formare in sistem e-

learning a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar;

m) sd ia la cunostinta de continutul Regulamentului si se informeze prompt asupra a ceea ce li se aduce 1a
cunostinta pe pagina web/portalul a proiectului Retea interregionala de formare in sistem e-learning a
cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar,

n) sa foloseasca cu grija bunurile materiale existente in spatiile de invatamant si sa le pastreze in buna
stare. Prejudiciile constind din degradarea sau distrugerea acestor bunuri se vor recupera, conform
procedurilor legale, de la cel care le-a produs.

(0) sa raspunda prompt, in termenele anuntate, la toate solicitarile managerului de proiect, tutorilor si a

celorlalti membri ai echipei de management a proiectului;

(p) sa respecte normele de disciplina si eticd universitara, regulamentele Universitatii;

(r) sa restituie integral, in maximum 30 zile calendaristice calculate de la notificarea de catre Universitatea
“Alexandru Ioan Cuza” din lasi, contravaloarea sumelor incasate in baza prezentului contract, in cazul in care
contractul se reziliaza din culpa sa, in situatiile prevazute in declaratiile pe propria raspundere date la data
inscrierii in grupul pilot, ca urmare a neindeplinirii obligatiilor stabilite prin prezentul contract precum si in
cazul nerespectarii declaratiilor date la data admiterii in grupul tintd, in cazul in care ca urmare a evaluarii nu
va obtine certificatul de formare profesionala, precum si in cazul in care, pe parcursul derularii cursului de
formare profesionala nu mai indeplineste criteriile de selectie in urma carora a fost admis in grupul tinta;

(S) sé nu intrerupa participarea la proiect;

(s) la terminarea modulului, s@ se prezinte la locatia, data si ora comunicate de catre managerul de proiect n
vederea evaluarii de cétre comisia constituitd din 2 experti si un reprezentat CNFP, in vederea obtinerii
atestatului.

Cursantul declara ca subventia primita in baza prezentului contract pentru absolvirea cursului de formare
profesionala nu se suprapune cu alte finantari publice sau fonduri europene primite pentru acelasi scop, pentru
evitarea dublei finantari, definita de reglementarile AM /Ol POSDRU.
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D. Subventii si conditii de acordare a subventiilor

4.1.Cuantumul subventiei acordate in cadrul programului pilot de formare este de 1600 lei
neimpozabili reprezentdnd 400 de lei pentru fiecare lund din cele 4 cat dureaza cursul de formare (400 lei*4
luni = 1600 lei neimpozabili/persoana)

4.2. Subventia acordata va fi utilizata DOAR pentru achizitionarea unui calculator/laptop si/sau a unui
abonament de internet. Daca pretul/contravaloarea calculatorului si/sau a abonamentului la internet depaseste
suma de 1600 lei, diferenta peste aceasta suma este suportata de cursant.

4.3 Subventiile vor fi acordate LUNAR fiecarui cursant pe baza documentelor financiare prezentate
pana la inceperea cursurilor care dovedesc achizitia personald a unui calculator/laptop si a unui abonament de
internet. Acordarea subventiei va fi conditionata de atestarea lunara de catre tutori cu privire la frecventa si
activitatea didactica desfasurata de catre cursant la fiecare dintre cursurile din cadrul modulului TIC;

4.4 Subventia se plateste lunar pana la sfarsitul lunii urmatoare celei pentru care se acorda, de catre
Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” din lasi.

4.5 In cazul in care subventia nu se acorda intr-o luna, cursantul este obligat sa se achite de sarcinile
sale scolare din cadrul programului de formare.

E. incetarea si rezilierea contractului

(1) Contractul de formare si acordare de subventii inceteaza la data prevazuta la punctul B.

(2) Contractul de formare si acordare de subventii nu poate inceta din initiativa cursantului. In cazul incetarii
prezentului contract din initiativa cursantului, acesta se obliga sa returneze integral contravaloarea sumelor
incasate n baza prezentului contract.

(3) In cazul nerespectirii de catre cursant a obligatiilor si conditiilor din declaratiile pe propria raspundere
date la data Inscrierii in grupul tintd, din prezentul contract, acesta se reziliaza de drept, fara punerea in
intarziere sau altd formalitate si fard interventia instantei de judecata, cursantul fiind scos din grupul tinta si
obligat la restituirea integrala a sumelor incasate in baza prezentului contract.

G. Dispozitii finale

Prevederile prezentului contract se completeaza cu prevederile contractului de semnat cu AMPOSDRU
si a legislatiei nationale in vigoare sau altor reglementari / dispozitii aplicabile.

Prezentul contract poate fi modificat de catre Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi in vederea
integrarii unor modificdri legislative, instructiuni ale AM POSDRU survenite ulterior datei semndrii acestuia.
Orice modificare privind clauzele prezentului contract in timpul derularii acestuia se va face prin act aditional
semnat de ambele parti.

Prezentul Contract de formare si acordare de subventii s-a incheiat in 2 exemplare originale, cate unul
pentru fiecare parte si intra in vigoare incepand cu data de 01.02.2012. Cursantul declard ca a luat la
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cunostintd de continutul Contractului de finantare incheiat de Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” din lasi cu
AMPOSDRU si instructiunile emise de AMPOSDRU.

CONFLICTELE in legaturda cu incheierea, executarea, modificarea, suspendarea sau incetarea
prezentului contract vor fi solutionate pe cale amiabild. In eventualitatea in care stingerea divergentelor nu
poate fi convenitd pe cale amiabild, solutionarea acestora va fi realizatd de catre instanta judecatoreasca
competentd material de la sediul Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi.

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

Rector,
Prof. univ. dr. Vasile Isan Manager de proiect,

Prof. univ. dr. Teodor Cozma
L.S.

Director financiar contabil
Ec. Liliana Iftimia

Cursant
Consilier juridic,
Anca Ghenghe (Nume si prenume)
.................................................................. (Semnatura)
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